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Bezirksleiter Armin Schild:

, Wir verhindern den Einsatz von Leiharbeit wo immer wir es
konnen. Da wo dies nicht moglich ist, mussen wir ihn
gestalten. Zum Wohle der Leiharbeiter und Leiharbeiterinnen
aber auch zum Schutz unserer Stammbelegschaften. Zwel
Klassen von Beschaftigten konnen wir keinesfalls
akzeptieren. Die Auseinandersetzungen mussen wir da
fUhren, wo wir die Kraft dazu haben — eben in unseren
traditionellen Betrieben.”
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Entwicklung der Leiharbeit

Anzahl Leiharbeiterinnen
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Entwicklung in Hessen Beschéftigte M+E und Leiharbeit
(prozentual)
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Wie konnte es dazu kommen?
«Deregulierung: Politik beglinstigt Leiharbeit

«Durch Hartz-Gesetzgebung fallen Beschrankungen:
» Uberlassungshdchstdauer wurde abgeschafft
» Synchronisationsverbot wird aufgehoben
« Zumutbarkeitsregelungen entfallen

<Arbeitnehmeriberlassungs-Gesetz:

Gleichbehandlungsgrundsatz wird eingeftuhrt (, Zeitarbeitnenmer missen wie
Stammbelegschaft des Entleihers bezahlt und behandelt werden*).

Allerdings gilt dies nicht, wenn ein anders lautender Tarifvertrag besteht
(AUG § 9 Abs. 2; § 3, Abs. 1, Nr.3).

sUnterbietungswettbewerb durch Schein-Gewerkschaften
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weitere Grunde
fur die IG Metall:
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Menschen werden bestellt wie Schrauben!?

o bealur: Giorhand Wesder v Lo
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GEILE PREISE! Bundesweit erreichbar

iscount-zei 1de ™2 T%>01802 - 9348272315
discount-zeitarbeit. Loy 2™ 01802 - ZEITARBEIT
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« Mit dem Verleihen von Menschen , geile Kohle“ machen...

* Den Preis der ,Ware Mensch” per Internet-Auktionen drtcken...
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Folgen des
Letharbeitsboom
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Druck auf

Schwachung Ge ) Belegschatft

Spa

fiIschaft

Teilhabe: betriebl. Altersversorgung, Mitarbeiterbeteiligung, Qualifizierungen???
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Handlungsansatze flur die 1G Metall:

<Organisationspolitische Aspekte, z.B.:
*LArbN organisieren und betreuen

*Knowhow, Bildung, Qualifizierung

«Betriebspolitische Aspekte, z.B.:

*Druck auf Belegschaften
eequal pay und equal treatment

abeulionjle]-g9Q.

*LArbN wahlen aber zahlen nicht
*Mitbestimmung des BR (8§ 99 BetrVG)
sArbeitsschutzbestimmungen (8§ 89 BetrVG)

uapunujiiel-|[e1dN Ol
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<Gesellschaftspolitische Aspekte, z.B.:
*Prekaritat
*Gesetzliche Verbesserungen: AUG, BetrVG
*Mindestlohn, AEntG, , Lohnuntergrenze”
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GLEICHE ARBEIT

GLEICHES GELD

Leiharbeit
fair gestalten.

Leiharbeit
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1G M-V orstand Bezirk Ffm

Leiharbeit:
unsere
Akteure

o I GM-Wst'en

Fairness-
Abkommen

Betriebsrate
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nutzliche E-mail-Adressen:

swww.igmetall-bezirk-frankfurt.de

sWwWw.gleichearbeit-gleichesgeld.de

SWwWw.igmetall-zoom.de

sWwww.boeckler.de

sWww.boeckler-boxen.de

sWww.mindestlohn.de
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http://www.igmetall-bezirk-frankfurt.de/
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http://www.boeckler.de/
http://www.boeckler-boxen.de/
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